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CHRZYPSKO WIELKIE
ul. GlownNABOR DO PRZEDSZKOLA ,,U REKSIA” W CHRZYPSKU WIELKIM

64-412 Chrzypsko Wielkie
NA ROK SZKOLNY 2023/2024
SA.4424.02.2023

Chrzypsko Wielkie, dnia 10 stycznia 2023 r.
Szanowni Panstwo,

Nabor do Przedszkola ,,U REKSIA” w Chrzypsku Wielkim na rok szkolny 2023/2024 odbedzie si¢
zgodnie z:

e Ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. 2021. 1082 z p6zn. zm.).
ZARZADZENIEM NR 4/2023 WOJTA GMINY CHRZYPSKO WIELKIE z dnia
10 stycznia 2023 r. w sprawie okre$lenia termindw przeprowadzania postgpowania
rekrutacyjnego i postgpowania uzupetniajacego, w tym termindéw sktadania dokumentéw
na rok szkolny 2023/2024 do publicznych przedszkoli oraz do klas pierwszych
publicznych szkét podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina
Chrzypsko Wielkie.

e Uchwalg Nr XXXI/170/2017 Rady Gminy Chrzypsko Wielkie z dnia 29 marca 2017 r.
w sprawie okreslania kryteribw rekrutacji do publicznego przedszkola w Gminie
Chrzypsko Wielkie, ktére beda brane pod uwage na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego oraz okreslenia liczby punktow za kazde z tych kryteriow i dokumentéw
niezbg¢dnych do ich potwierdzania.

1. W postgpowaniu rekrutacyjnym nie uczestniczg dzieci, ktéore w roku szkolnym 2022/2023
uczeszcezaty do przedszkola.
Rodzice (prawni opiekunowie) tych dzieci skladaja na rok szkolny 2023/2024 deklaracje
o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego.
Deklaracje, o ktorej mowa powyzej nalezy ztozy¢ w terminie 7 dni poprzedzajacych termin
rozpoczgcia postgpowania rekrutacyjnego tj. od 15 lutego 2023 r. do 21 lutego 2023 r.
wlacznie.

2. Na pozostale wolne miejsca w przedszkolu przeprowadza si¢ postgpowanie
rekrutacyjne.
Terminy przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupetniajgcego,
wtym terminy skladania dokumentow, na rok szkolny 2023/2024 do publicznego
przedszkola, dla ktérego organem prowadzgcym jest Gmina Chrzypsko Wielkie okresla
zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 4/2023 Wodjta Gminy Chrzypsko Wielkie z dnia
10 stycznia 2023 r.



Zatacznik Nr 1

do Zarzgdzenia Nr 4/2023

Wojta Gminy Chrzypsko Wielkie
z dnia 10 stycznia 2023 r.

Terminy przeprowadzenia post¢powania rekrutacyjnego i postepowania uzupelniajgcego,
w tym terminy skladania dokumentéw, na rok szkolny 2023/2024 do publicznego przedszkola,
dla ktorego organem prowadzacym jest Gmina Chrzypsko Wielkie

Kontynuacja edukacji przedszkolnej

Sktadanie deklaracji o kontynuowaniu przez dziecko wychowania

przedszkolnego w roku szkolnym 2023/2024

od 15 lutego 2023 r.
do 21 lutego 2023 r.

TERMIN TERMIN
L.P. | RODZAJ CZYNNOSCI W POSTEPOWANIU W POSTEPOWANIU
REKRUTACYJNYM UZUPELNIAJACYM
L Ztozenie  wniosku o przyjecie do
przedszkola kandydatéw zamieszkatych na
terenie Gminy Chrzypsko Wielkie wraz z | od 22 lutego 2023 r. od 01 sierpnia 2023 r.
dokumentami potwierdzajagcymi speinianie | do 20 marca 2023 r. do 08 sierpnia 2023 r.
przez kandydata warunkéw lub kryteriéw | do godz. 15:00 do godz. 15:00
branych pod uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym
2 Weryfikacja przez komisjg¢ rekrutacyjng
wnioskdw o przyjecie do przedszkola
i dokumentéw potwierdzajacych spetnianie | od 21 marca 2023 r. od 09 sierpnia 2023 r.
przez kandydata warunkéw lub kryteriow | do 27 marca 2023 r. do 18 sierpnia 2023 r.
branych pod uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez
przewodniczacego komisji rekrutacyjnej
czynnosci, o ktérych mowa w art. 150 ust.
7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe
3. Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisj¢ rekrutacyjng listy kandydatow | do 03 kwietnia 2023 r. 22 sierpnia 2023 r.
zakwalifikowanych 1 kandydatow | do godz. 15:00 do godz. 15:00
niezakwalifikowanych
4. Potwierdzenie przez rodzica kandydata | od 11 kwietnia 2023 r. od 23 sierpnia 2023 r.
woli przyjecia w postaci oswiadczenia do 17 kwietnia 2023 r. do 25 sierpnia 2023 r.
do godz. 15:00 do godz. 15:00
S. Podanie do publicznej wiadomosci przez

komisj¢ rekrutacyjng listy kandydatow
przyjetych 1 kandydatéw nieprzyjetych

do 21 kwietnia 2023 r.
do godz. 15:00

28 sierpnia 2023 r.
do godz. 15:00

Kryteria naboru
Do publicznego przedszkola przyjmuje si¢ kandydatéw zamieszkalych na obszarze danej gminy.

W przypadku wiekszej liczby kandydatow z danej gminy, niz liczba wolnych miejsc w publicznym
przedszkolu, na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego bedg brane pod uwage kryteria
okreslone w art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. 2021.1082
z p6zn.zm.) to jest:




1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepelnosprawno$¢ jednego z rodzicéw kandydata;
4) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) niepelnosprawnosé¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

Wymienione kryteria majq jednakowq wartosé.

W przypadku rownorzgdnych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dane publiczne przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami beda brane pod uwage kryteria okres§lone przez organ prowadzacy.

Kryteria naboru do Przedszkola ,U REKSIA” w Chrzypsku Wielkim, na drugim etapie
postgpowania rekrutacyjnego sg zawarte w:

Uchwale Nr  XXX1/170/2017 Rady Gminy Chrzypsko Wielkie z dnia 29 marca 2017 r. w sprawie
okreslania kryteriow rekrutacji do publicznego przedszkola w Gminie Chrzypsko Wielkie, ktdre
beda brane pod uwage na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego oraz okreslenia liczby
punktéw za kazde z tych kryteriow i dokumentéw niezbednych do ich potwierdzania.

Zalacznik do uchwaly Nr XXX1/170/2017
Rady Gminy Chrzypsko Wielkie z dnia 29 marca 2017 r.

L.p. | Kryteria brane pod uwage na drugim | Punkty Dokumenty potwierdzajace
etapie postepowania rekrutacyjnego przypisane do | spelnianie kryteriow
kryteriow
Ls Dziecko szescioletnie objete Oswiadczenie rodzica

obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym oraz dziecko piecioletnie 64 punkty
1 dziecko z odroczonym obowigzkiem
szkolnym, ubiegajace si¢ o przyjecie do
przedszkola. Wskazany wiek dziecko musi
osiggna¢ do konca roku kalendarzowego,

w ktérym prowadzony jest nabdr.

2y Dziecko, ktérego oboje Jeden z ponizszych
rodzice/opiekunowie prawni pracuja, 32 punkty dokumentow:
wykonujg prace na podstawie umowy w przypadku -zaswiadczenie pracodawcy
cywilnoprawnej, uczg si¢ w trybie obojga o zatrudnieniu albo

dziennym, prowadzg gospodarstwo rolne rodzicow lub zaswiadczenie o

lub dziatalno$¢ gospodarczg. Kryterium rodzica wykonywaniu pracy na
stosuje si¢ rowniez do rodzica/opiekuna samotnie podstawie umowy
prawnego samotnie wychowujgcego wychowujgcego | cywilnoprawnej;

dziecko dziecko -zaswiadczenie szkoty lub
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16 punktéw w

potwierdzajace nauke w trybie

przypadku dziennym;
jednego z -aktualny wydruk (wykonany
rodzicow nie wezesniej niz na 3 dni
przed dniem zlozenia
wniosku) ze strony
internetowej Centralnej
Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej lub
Krajowego rejestru Sagdowego
- Zaswiadczenie wydane przez
Kas¢ Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego
3. Dziecko czteroletnie ubiegajace sie | 10 punktéw Oswiadczenie rodzica
o przyjecie do przedszkola. Wskazany
wiek dziecko musi osiggna¢ do korica roku
kalendarzowego, w ktérym prowadzony
jest nabdr.
4, Rodzenstwo dziecka w roku szkolnym, na | 8 punktow Os$wiadczenie rodzica
ktéry jest prowadzona rekrutacja, bedzie
kontynuowato edukacje przedszkolng
5. Dziecko obj¢te nadzorem kuratorskim lub | 4 punkty Jeden z ponizszych
wsparciem asystenta rodziny dokumentéw:
- orzeczenie sadu rodzinnego
ustanawiajgce nadzor kuratora
lub jego kopia;
-zas§wiadczenie wydane przez
Osrodek pomocy Spolecznej
o objeciu rodziny wsparciem
asystenta
6.* | Dochod na osobe w rodzinie dziecka Zgodnie z art. 131 ust. 5
a) w przypadku dochodu w wysokosci | 1 punkt ustawy z dnia 14 grudnia 2016

mniejszej lub rownej 100%  kwoty, o

ktérej mowa w art. 5 pkt 1 ustawy z dnia

28 listopada 2003 r. ustawy o

r. Prawo oSwiatowe

(o$wiadczenie rodzica

kandydata o wys%o?’ci
A
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$wiadczeniach rodzinnych** ; dochodu na jedng osobe
w rodzinie)

b) w przypadku dochodu w wysokosci | stosunek
wigkszej niz 100% kwoty, o ktorej mowa | kwoty, o ktorej
wyzej w lit. a). mowa w art. 5
pkt 1 ustawy z
dnia 28
listopada 2003
I.0
$wiadczeniach
rodzinnych**
do kwoty
dochodu na
osobe w
rodzinie
dziecka =
liczba

punktow

Objasnienia

* Kryterium széste (dochdd na osobe w rodzinie dziecka) stosowane jest tylko w przypadku, gdy
liczba wnioskow, ktére uzyskaly takg samg liczbe punktéw przekracza ilos¢ wolnych miejsc
w przedszkolu.

W  wyniku zastosowania kryterium szostego i okresleniu ilosci punktow, dla poszczegdlnych
wnioskow,  ustalona zostaje kolejnos¢ przyjecia do danego przedszkola oraz kolejnos¢ na
rezerwowej liscie dzieci oczekujgcych na miejsce w przedszkolu .

**100% kwoty, o ktorej mowa w art. 5 pkt. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych (t.j. Dz. U. 2022.615 z pdzn. zm.) zaktualizowanej w rozporzadzeniu Rady Ministrow
z dnia 13 sierpnia 2021 r. w sprawie wysokosci dochodu rodziny albo dochodu osoby uczacej sig
stanowigcych podstawe ubiegania si¢ o zasilek rodzinny i specjalny zasitek opiekunczy, wysokosci

$wiadczen rodzinnych oraz wysokosci zasitku dla opiekuna (Dz. U. z 2021 r. poz. 1481) = 674 zk

Ofert¢ rekrutacyjng przedszkola prowadzonego przez Gmine Chrzypsko Wielkie oraz
szczegolowe informacje na temat postepowania rekrutacyjnego uzyskaja Panstwo
w Przedszkolu ,,U REKSIA” w Chrzypsku Wielkim, ul. Gléwna 19, Tel. 61 29 51 184.






